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A prova esta em suas maos.
Vocé vai abrir e descobrir

qual e o tema...
O que fazer?
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Passos:

\FERNANDA
BER AMO|
Portugees 2 Redagao




1- Leia atenciosamente a proposta
2- Identifique o tema geral ¢ o recorte (pegadinha)

3- Pré-Rascunho ~/L o

Pense nas suas teses > Pl
Busque os seus DOCs oo
Reserve as solucoes das teses

Tese 1:
DOC 1:
Solucgao 1:

4- Escreva seu rascunho -
5- Passe a limpo o seu texto o
6- Leitura final
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Hoje ficaremos com o passo 1 ¢ 2 ¢,
para 1sso, vamos considerar o tema
geral da redacao desta semana:

Precarizacao do Trabalho
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Vamos refletir sobre o tema.
Fazer perguntas mentais ajuda:

Precarizacao... Que danado ¢ 1sso? Precarizacao
vem de precario... Precario ¢ um negocio que nao ¢
bom. Isso!!! Precarizacao do Trabalho, trabalho
precario, trabalho sem qualidade, sem seguranca,
sem garantia... Trabalho mal remunerado...

Pronto!!! Vocé esta no caminho certo.
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Olha o que diz o dicionario:
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Significado

s.f. Processo que torna algo precario,
diminuindo sua qualidade e eficiéncia; agao
de tornar precario, ineficiente, inseguro.
Juridico. Conjunto de alteragdes relacionadas
com o mercado de trabalho e com os
trabalhadores, especialmente com a perda e/
ou hao garantia dos direitos trabalhistas e
previdenciarios estabelecidos pela lei,
resultando numa piora das condigoes,
qualificacOes e direitos do trabalhador.

(Etm. precarizar + ¢ao)
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Mas o tema da redacao do Enem nao vem solto
assim. O tema ¢ apresentado com recortes. Vamos
ver algumas possibilidades:

1- Como Combater a Precarizacao do Trabalho

2- Os impactos da Precarizacao do Trabalho

3- As Causas da Precarizacao do Trabalho
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Tente descobrir o tema
apresentado nestas introducoes:
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Exemplo 1

A Revolucao Técnico-cientifico-informacional, da segunda metade do
século XX, além de proporcionar elevado desenvolvimento
tecnologico, serviu, também, como alicerce ao processo de
globalizacao, cujo intuito era, cada vez mais, flexibilizar informacoes e
acelerar o fluxo comercial entre produtor e consumidor. Atualmente,
entretanto, tal processo veio acompanhado de um grande retrocesso
no que tange a luta por direitos trabalhistas, visto que, em processos
como a uberizacao, o trabalhador é induzido a uma falsa autonomia
acerca de sua jornada de trabalho, além da transferéncia, por parte do
aparato empresarial, de riscos e custos do seu proprio trabalho.
Nesse contexto, faz-se pertinente discutir acerca desses fatores para
combater a absurda precarizacao do trabalho.
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A Revolucao Técnico-cientifico-informacional, da segunda metade do
século XX, além de proporcionar elevado desenvolvimento
tecnologico, serviu, também, como alicerce ao processo de
globalizacao, cujo intuito era, cada vez mais, flexibilizar informacgoes e
acelerar o fluxo comercial entre produtor e consumidor. Atualmente,
entretanto, tal processo veio acompanhado de um grande retrocesso
no que tange a luta por direitos trabalhistas, visto que, em processos
como a uberizacao, o trabalhador € induzido a uma falsa autonomia
acerca de sua jornada de trabalho, aléem da transferéncia, por
parte do aparato empresarial, de riscos e custos do seu préprio
trabalho. Nessg contexto, faz-se pertinente discutir acerca desses
fatores para combater a absurda precarizacao do trabalho.

IMPACTOS TEMA 2
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A Revolucao Técnico-cientifico-informacional, da segunda metade do
século XX, além de proporcionar elevado desenvolvimento
tecnologico, serviu, também, como alicerce ao processo de
globalizacao, cujo intuito era, cada vez mais, flexibilizar informacgoes e
acelerar o fluxo comercial entre produtor e consumidor. Atualmente,
entretanto, tal processo veio acompanhado de um grande retrocesso
no que tange a luta por direitos trabalhistas, visto que, em processos
como a uberizacao, o trabalhador é induzido a uma falsa autonomia
acerca de sua jornada de trabalho, além da transferéncia, por parte do
aparato empresarial, de riscos e custos do seu proprio trabalho.
Nesse contexto, faz-se pertinente discutir acerca desses fatores para
combater a absurda precarizacao do trabalho.

COMBATE TEMA 1
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Exemplo 2

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), criado por
Getulio Vargas, foi o primeiro 6rgao, no Brasil, responsavel
pela manutencao dos direitos dos trabalhadores. Entretanto,
atualmente, apesar da garantia de muitos direitos, 0s
trabalhadores vém sofrendo com uma alta precarizacao do
trabalho, seja pelo sistema capitalista vigente, ou por uma
forte heranca cultural.
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Exemplo 2

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), criado por
Getulio Vargas, foi o primeiro 6rgao, no Brasil, responsavel
pela manutencao dos direitos dos trabalhadores. Entretanto,
atualmente, apesar da garantia de muitos direitos, 0s
trabalhadores vém sofrendo com uma alta precarizacao do
trabalho, seja pelo sistema capitalista vigente, ou por uma
forte heranca cultural.

|
CAUSAS TEMA 3
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Exemplo 3

A partir do século XVIll, com a Revolucao Industrial, as
condicoes de trabalho mudaram significativamente e nao
se pode dizer que melhoraram. Em nosso pais, nao foi
diferente e a precariedade nas atividades laborais vem
prejudicando o trabalhador e seu ambiente de trabalho
principalmente por colocar em risco a sua vida e a sua
saude.
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Exemplo 3

A partir do século XVIll, com a Revolucao Industrial, as
condicoes de trabalho mudaram significativamente e nao
se pode dizer que melhoraram. Em nosso pais, nao foi
diferente e a precariedade nas atividades laborais vem
prejudicando o trabalhador e seu ambiente de trabalho
principalmente por colocar em risco a sua vida e a
sua saude. |

IMPACTOS TEMA 2
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Exemplo 4

A partir das Revolucoes Industriais, iniciadas no século
XVIll, a vida do trabalhador contemporaneo mudou
significativamente. No Brasil, nao foi diferente, porém
muitas dessas mudancas prejudicam o trabalhador e seu
ambiente de trabalho, seja pela reificacao que essa
pessoa sofre, seja pela ganancia de seus patroes.
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Exemplo 4

A partir das Revolucoes Industriais, iniciadas no século
XVIll, a vida do trabalhador contemporaneo mudou
significativamente. No Brasil, nao foi diferente, porém
muitas dessas mudancas prejudicam o trabalhador e seu
ambiente de trabalho, seja pela reificacao que essa
pessoa sofre, seja pela ganancia de seus patroes.

CAUSAS TEMA 3
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Quer ler as redacdes na integra?

https://redacaonline.com.br/temas-de-redacao/tema-livre/124425

https://redacaonline.com.br/temas-de-redacao/tema-livre/201263
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Precarizacao do Trabalho

FERNANDA |
BERGAMO
Portugui§  Redagao



Escolha o tema entre estes
3 recortes:
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Como Combater a Precarizacao do Trabalho
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Os impactos da Precarizacao do Trabalho
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As Causas da Precarizacao do Trabalho
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Em busca de DOCs...
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O queéeaCLT?

A Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) € o
marco legal que estabelece as normas
regulatorias para as relacoes individuais e
coletivas de trabalho no Brasil. Também
determina as jornadas de trabalho e os periodos
de descanso, traz regras gerais para o salario
minimo, para as férias individuais e coletivas.
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O queeéeaCLT?

A Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) € o marco legal
que estabelece as normas regulatorias para as relacées
individuais e coletivas de lrabalho no Brasil. Ela foi aprovada
pelo decreto-lel N.° 5452 em 1943 e, desde entao, passou por

atualizacoes e reformas.

Como principal legislacao da area trabalhista, ela tem um
escopo bastante extenso. Define juridicamente o conceito de
empregador € empregado, orienla a emissao, a enlrega e o uso
da carteira de trabalho, assim como as reclamacoes em caso de

Inadequacoes.
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O que e a uberizacao do trabalho e qual o
iImpacto dela?

Por Tatyane Mendes
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O que e a uberizacao do trabalho e qual o
impacto dela?

Por Tatyane Mendes

https://www.napratica.org.br/o-que-e-a-uberizacao-do-trabalho/
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-

Tema: Precarizacao do Trabalho

Problema:

DOC:

Trabalhos informais como o de
Tese 1: entregador nao tém garantias

poc 1: CLT
Solucao 1:

Tese 2:
DOC 2:
Solucao 2:




Quem:

O Ministerio da Cidadania

O que:

Propor uma nova abordagem legal a esse
tipo de relacao trabalhista

Como:

Por meio da alteracao da CLT

Para que:
Para impedir os maleficios trabalhistas da
precarizacao
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Todo o0 meu apoio a greve dos

entregadores/as por aplicativo

‘Dia 1?de julho:

NAO FACA PEDIDO

f Mbloodabenedita ¥ /dasilvabenedita
BENEDITA DA SlV;Aﬁ © /beneditasilva

¥/ nstadabene

@instadabene
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Apoie a paralisacio
dos entregadores.
Dia 1/07, ndo pega
delivery por apps
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ENTREGADOR NAO
E EMPREENDEDOR.
ENTREGADOR E

TRABALHADOR
MERECE DIREI

#BREQUEDOSAPPS

3 RS tu,

REIVINDICAGOES DOS
ENTREGADORES

Aumento no valor
das taxas pagas pelos
aplicativos

#BREQUEDOSAPPS
#1DIASEMAPP

£

juntos




OS EMPREENDEDORES. — OS EMPREENDEDORES.

GREVE2 TEM ECONOMISTA
PESPE GUANDO QUE CHAMA A GENTE

EMPREENDEPOR f:ggjg:i ’ PE “EMPREENPEDPOR"
FAZ GREVEZ M QLE
TRABALHO PRECARIZADO £ , G — NAO GOSTAM

EMPREENPEDORISMO. 5 - DA PALAVRA
| - "PESESPERADO"
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'OS EMPREENDEDORES. OS EMPREENPEDORES.

FILHO, O APLICATIVO GANHOU NA
SOCORRO... TIVE JUSTICA O PIREITO PE NAO ALXILIAR
UM ACIPENTE. QUEM PEGAR CORONAVIRLIS.

’ ELES ACHAM
T~ Que NEO £
_ NECESSARIO...

ANTES OU PEPQIS PE
ENTREGAR A ENCOMENDAZ

@TONPASOSTARD
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Video Abrindo a Cozinha
IFood
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Nao se esqueca de escolher o seu recorte tematico!

A partir da leitura dos textos motivadores seguintes e com base
nos conhecimentos construidos ao longo de sua formacao, redija
um texto dissertativo-argumentativo em modalidade escrita formal
da lingua portuguesa sobre o tema “Precarizacao do Trabalho”,
apresentando proposta de intervencao que respeite os direitos
humanos. Selecione, organize e relacione, de forma coerente e
coesa, argumentos e fatos para defesa de seu ponto de vista.
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Texto 1

O trabalho ¢ uma atividade cujo sentido se inscreve no conjunto da vida
social e nas relacOes que os atores estabelecem entre si. Sua inscri¢ao no
mundo social supde um processo de hierarquizacdao das multiplas esferas
da vida social, configurando-se um jogo entre atividades sociais mais ou
menos valorizadas ou desvalorizadas. A dinamica historica de construcao
do “trabalho” como uma esfera de atividade especializada, valorizada por
s1 mesma, expressa esse jogo [...]. No proprio interior do mundo do
trabalho e da esfera econdmica, um jogo complexo de wvalores ¢
hierarquias se configura, implicando sua estruturacao como uma “ordem
simbolica”.

A “precariedade do trabalho”, nesse sentido, pode ser definida como o
resultado de um processo de desvalorizacao de determinadas ocupagoes,
profissdes ou grupos sociais numa dada hierarquia social ou profissional,
tendo como consequéncia niveis inferiores e (ou) insatisfatorios de

retribuicao material e simbolica.
(Disponivel em:http://www.scielo.br/pdf/ccrh/v29n77/0103-4979-

ccrh-29-77-0313.pdf).
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Confira os nimeros:
Satisfagao com a qualidade de vida no trabalho por regiao

~ Insatisfagdo por regido ~ Total de avaliagies = % de profissionais insatisfeitos ou muito

sobre qualidade de vida = insatisfeitos com a qualidade de vida no trabalho |

no trabalho 5
12.846 . 32%
100.893 30%
Centro-Oeste 5.307 29%
Norte 3.421 25%
24.450 26%

Cidades menos satisfeitas Total de avaliagdes =% de profissionais insatisfeitos ou muito
sobre qualidade de insatisfeitos com a qualidade de vida no trabalho |
vida no trabalho |

Salvador 1.843 35%

~ Guarulhos | 1.294 34%
| 14.814 | 32%

Jundiof ’ 1.048 | 31%
Recife | 2.184 31%

Disponivel em:http://www.abrhbrasil.org.br/cms/materias/noticias/pesquisa-mostra-satisfacao-dos-brasileiros-com-
qualidade-de-vida-no-trabalho/-). E ND Al
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Texto 3

Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) ¢ um dos fatores que determinam a
satisfacido do 1ndividuo na empresa e esta diretamente relacionada a
produtividade de seus colaboradores. Para Chiavenato (2004), o conceito
de QVT refere-se a preocupacao com o bem-estar de uma forma geral ¢ a
saude dos trabalhadores no desempenhar de suas tarefas. Ele acredita que
a organizagao que quiser atender bem o cliente externo, nao podera
esquecer de atender bem o cliente interno. Dessa forma, a gestio da

qualidade total nas organizacoes depende, essencialmente, da otimizagao
do potencial humano ¢ de quao bem as pessoas se sentem no trabalho.
Além disso, as condi¢des de trabalho devem ser seguras e saudaveis, nao
expondo o trabalhador a condigoes fisicas ou ajustes de horarios
indevidamente penosos.

(Disponivel em:http://www.abrhbrasil.org.br/chttp://
www.administradores.com.br/artigos/negocios/os-impactos-da-
insatisfacao-no-trabalho-sobre-as-organizacoes/75033/).
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